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tradisciplinaires» par Richard Rose, Re-

LIVRES RECUS
BOOKS RECEIVED

BUREAU INTERNATIONAL DU TRA-
VAIL, Le role des universités dans I’éduca-
tion ouvriere, Genéve, Suisse, BIT, 1975,
246 p.

BUREAU INTERNATIONAL DU TRA-
VAIL, Comment améliorer I’éducation ou-
vriere, Geneve, Suisse, BIT, 1975, 112 p.

BUREAU INTERNATIONAL DU TRA-
VAIL, L’éducation ouvriere et ses techni-
ques, Geneve, Suisse, BIT, 1975, 220 p.

BAIN, George Sayers and ELSHEIKH,
Farouk, Union Growth and the Business
Cycle. An Economic Analysis, Oxford, Basil
Blackwell, 1976, 155 p.

MITCHELL, Daniel J.B., AZEDO, Ross
E., Wage-Price Controls. Labor Market
Distortions, Los Angeles, California, Insti-
tute of Industrial Relations Publications,
1976, 173 pp.

McINERNEY, Michael, Peadar O’Don-
nell, Irish Social Rebel, Dublin, Ireland,
E & T O’Brien Ltd., 1974, 255 pp.

vue internationale des sciences sociales,
(Paris, Unesco), volume XXVIII, 1976, pp.
110-137.

«Recherche en sciences sociales et poli-
tiques nationales: qui utilise quoi, dans
quel but, avec quels résultats?», par
Nathan Caplan, Revue internationale des
sciences sociales, (Paris, Unesco), volume
XXVIII, 1976, pp. 205-214.

«Dangers de la méthodologie de la re-
cherche» par André Béteille, Revue inter-
nationale des sciences sociales, (Paris,
Unesco), volume XXVIIH, 1976, pp. 214-
218.

«Flux bruts de la population active: con-
cepts, mesures et usages potentiels»,
Revue canadienne de la main-d’@uvre et
de I'immigration, (Ottawa), vol. 9, no. 3,
1976, pp. 8-17.

MALLES, Paul, Normes du travail au Ca-
nada dans les lois, les conventions et en pra-
tique, Ottawa, Canada, Conseil économi-
que du Canada, 1976, 183 pp.

MALLES, Paul, Canadian Labour Stan-
dards In Law, Agreement and Practive, Ot-
tawa, Canada, Economic Council of Cana-
da, 1976, 176 p.

BAIROCH, Paul, Commerce extérieur et
développement économique de I’Europe au
XIXe siecle, Paris-La Haye, éditions Mou-
ton et Cie, 1976, 349 pp.

FRASER, R. D. Editor, Health Economics.
Symposium. Proceedings for the First
Canadian Conference, Kingston, Ontario,
Industrial Relations Centre, Queen’s Uni-
versity, 1976, 207 pp.

INGLAM, Geoffrey K., Strikes and In-
dustrial Conflict, London, England, Mac-
millan, 95 pp.

MEDVIN, Normand et LAV, Iris J. et
RUTTENBERT, Stanley H. The Energy
Cartel, New York, Marine Engineers’
Beneficial Association, 1975, 439 p.



