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Mot de la redaction
Taieb Hafsi

Fondateur

Management International est vraiment née il y a 25 ans. C'est a présent une
revue mature dont l'écosysteme d'auteurs, d'évaluateurs et de soutien est
remarquablement riche et diversifié. Au début, comme nous voulions que Mi
soit une revue indépendante, nous avons vite découvert combien les barrieres
a Uentrée étaient élevées. Seuls nos amis acceptaient de nous envoyer leurs
articles. Nous avons eu aussi de grands encouragements de chercheurs de
renoms. Mais surtout, nous avons fait le pari que Mi devait grandir avec ses
auteurs et décidions alors d'éduquer, d'aider et d’encourager les jeunes cher-
cheurs. Le paria réussi. Mi est aujourd’hui une revue respectable qui se trouve
au centre d'un écosysteme fort et prestigieux. Plusieurs institutions de grande
qualité ont décidé de mettre leurs noms derriéere le projet et ont contribué a
son essor. Cela a donné une gouvernance originale au centre de laquelle se
trouve un comité éditorial composé de chercheurs de grande qualité, affiliés a
des institutions de classe internationale. Ce comité maintenant supervise et
oriente les actions de la revue et assure son intégrité.

Le plus important cependant reste le dévouement des personnes qui ont
soutenu a bout de bras l'ensemble de l'aventure. Il y a bien s{r nos assistantes
d'hier et surtout celles d'aujourd’hui, les deux Sara, qui se sont passionnées pour
le projet, tiennent le fort et le consolident chaque jour un peu plus. Ily a surtout

le dévouement de Bachir Mazouz et de Patrick Cohendet qui ont mis une incroyable
énergie a assurer la qualité éditoriale, a résoudre les multiples problemes que
génere une revue dynamique et son réseau de parties prenantes. Il est difficile
de décrire tout le travail qui a été fait par ces collegues et tout ce qu’on leur doit.
Je voudrais simplement exprimer mon admiration devant tant de dévouement et
de générosité dans le don. J'espéere que beaucoup d’entre nous se rappelleront
longtemps leur contribution au développement d'une communauté de chercheurs
forte et dynamique, diversifiée et ouverte sur le monde.

Bachir et Patrick ont accompli une ceuvre qui continuera a porter des fruits
longtemps. Leur travail a été tellement fructueux que nous pouvons maintenant
envisager sans inquiétude qu'ils puissent passer la main a une génération
nouvelle. A partir du mois de septembre 2021, Mi sera dirigée par deux chercheurs
talentueux, Chantale Mailhot, Professeure titulaire a HEC Montréal et Yan Cimon,
Professeur titulaire a la faculté des sciences administratives de l'université
Laval. Chantale et Yan ont une connaissance suffisante de Mi pour assurer une
continuité dans la progression de la revue. Ils ont aussi suffisamment de recul
pour apporter des idées et des énergies nouvelles qui facilitent le renouvellement
et le progres. Nous serons nombreux a soutenir leurs actions pour continuer
a faire de Mi l'une des meilleures de son domaine.



Word from the Editor

Taieb Hafsi

Founder

After 25 years, Management International is now a mature journal whose
ecosystem of authors, reviewers, and support is remarkably rich and diverse.
In the beginning, we quickly discovered how high the barriers were to Mi's
becoming an independent journal. Only our friends agreed to send us their
articles, but we were also strongly encouraged by renowned researchers. Most
of all, we believed that Mi would grow with its authors and therefore decided to
educate, help, and encourage young researchers. The bet paid off. Today, Mi is
a respectable journal at the centre of a strong and prestigious ecosystem.
Several high-quality institutions decided to lend their names to the project and
contributed to its growth. This led to original governance, at the centre of which
lies an editorial board comprising high-quality researchers affiliated with
world-class institutions. The board now supervises and directs the journal’s
actions and ensures its integrity.

What's most important, however, is the devotion of those who fought hard to
support us throughout this adventure. There are of course our former assistants
and especially our current ones, the two Saras, who are passionate about the
project, oversee it closely, and consolidate it a little more each day. There is

also the devotion of Bachir Mazouz and Patrick Cohendet, who have put an
incredible amount of energy into ensuring editorial quality and solving the
multiple problems generated by a dynamic journal and its network of stake-
holders. It is difficult to describe all the work that our colleagues have done and
everything that we owe them. | would simply like to express my admiration of
such devotion and generosity. | hope that we will long remember their contribution
to the development of a strong and dynamic community of researchers that is
diverse and open to the world.

The work that Bachir and Patrick have accomplished will continue to bear
fruit for a long time. Their work as been so fruitful that we are now confident
that they will be able to pass the torch to a new generation. Beginning in Sep-
tember 2021, Mi will be headed by two talented researchers—Chantale Mailhot,
full professor at HEC Montréal, and Yan Cimon, full professor in the Faculty of
Business Administration at Université Laval. Chantale and Yan know Mi well
enough to ensure that the journal continue to progress. They are also far enough
removed to bring new ideas and energy that will facilitate renewal and progress.
We will support their actions to continue to make Mi one of the best in its field.



Palabras de la redaccion
Taieb Hafsi

Fundador

Management International nacié hace 25 afos. Ahora es una revista madura
con un ecosistema notablemente rico y diverso de autores, revisores y colab-
oradores. Al principio, dado que queriamos que Mi fuera una revista indepen-
diente, rdpidamente descubrimos cuan altas eran las barreras de entrada. Sélo
nuestros amigos aceptaron enviarnos sus articulos. También tuvimos un gran
apoyo de investigadores de renombre. Pero sobre todo, hicimos la apuesta de
que Mi tenia que crecer con sus autores y decidimos formar, ayudar y animar a
los jovenes investigadores. La apuesta tuvo éxito. Mi es hoy una revista valorada
que se encuentra en el centro de un ecosistema fuerte y prestigioso. Varias
instituciones de alta calidad decidieron poner sus nombres en el proyecto y
contribuyeron a su desarrollo. Esto ha dado lugar a una gobernanza original,
en el centro de la cual se encuentra un comité editorial compuesto por inves-
tigadores de alta calidad, afiliados a instituciones de talla mundial. Este comité
ahora supervisa y orienta las acciones de la revista y asegura su integridad.

Lo mas importante, sin embargo, es la dedicacidon de las personas que
acogieron y apoyaron toda la aventura con los brazos abiertos. Estan también,
por supuesto, nuestros asistentes de ayery sobre todo los de hoy, los dos Saras,
que se apasionaron por el proyecto, que sostuvieron y sostienen la casa y la
consolidan un poco mas cada dia. Sobre todo, esta la dedicacién de Bachir

Mazouz y Patrick Cohendet, quienes han puesto una energia increible para
garantizar la calidad editorial y resolver los muchos problemas generados por
una revista dinamica y su red de partes interesadas. Es dificil describir todo el
trabajo que realizado por estos colegas y todo lo que se les debe. Simplemente
me gustaria expresar mi admiracion por tanta dedicacidon y generosidad en su
labor. Espero que muchos de nosotros recordaremos por mucho tiempo su
contribucion al desarrollo de una comunidad de investigacion fuerte y dinamica,
diversay abierta al mundo.

Bachir y Patrick han realizado un trabajo que seguira dando frutos durante
mucho tiempo. Su trabajo ha sido tan fructifero que ahora podemos imaginar
con seguridad que pasaran la mano a una nueva generacion de relevo. A partir
de septiembre de 2021, Mi estara dirigida por dos investigadores talentosos,
Chantale Mailhot, profesora titular en HEC Montreal y Yan Cimon, profesor
titular en la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Laval.
Chantale e Yan conocen lo Mi como para asegurar la continuidad en el progreso
de la revista. También tienen suficiente perspectiva para aportar nuevas ideas
y energias que faciliten la renovacion y el progreso. Nosotros seremos numer-
osisimos a apoyar sus acciones para continuar haciendo de Mi una de las mejores
revista de su campo.



