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ERRATUM

En raison de difficultés typographiques, certains mots japonais écrits en alphabet romain
n’ont pas été reproduits correctement dans I'article de Millie Creighton ‘Creating Connected
Identities Among Japanese Company Employées: Leaming to be Members of Department
Store Work Communities’, paru dans Culture, vol. 15, no.2, (1995)pages 47-64. On doit lire
kdéhai au lieu de khai, shhshin au lieu de shshin, koy6 au lieu de koy, nenké au lieu de nenk,
kyoiku au lieu de kyiku, Ydkanshi au lieu de Yukanshi, and hontd au lieu de hont.

Due to a typesetting problem, several romanized Japanese words have not been reproduced
properly in Millie Creighton’s article: “Creating Connected ldentities Among Japanese
Company Employées: Learning to be Members of Department Store Work Communities,”
which appeared in Culture vol. 15, no.2,(1995) pages 47-64. Throughout the article, the
misprinted words should be read as follows: k6hai instead of khai, shdshin instead of shshin,
koy6 instead of koy, nenkd instead of nenk, kydiku instead of kyiku, Ydkanshi instead of
Yukanshi, and honto instead of hont.



