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Résumé de l'article
Si, au niveau du discours, la gestion des ressources humaines semble avoir
développé de nouvelles approches, qu'en est-il réellement dans la pratique ?
Par l'entremise d'une analyse de contenu d'annonces de presse, cette étude
retrace l'évolution de certaines dimensions de la pratique de la gestion des
ressources humaines entre 1975 et 1995. Les résultats indiquent que la
pratique a connu une évolution qui requiert de nouvelles exigences
professionnelles.
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