
Tous droits réservés ©  Département des relations industrielles de l'Université
Laval, 1993

Ce document est protégé par la loi sur le droit d’auteur. L’utilisation des
services d’Érudit (y compris la reproduction) est assujettie à sa politique
d’utilisation que vous pouvez consulter en ligne.
https://apropos.erudit.org/fr/usagers/politique-dutilisation/

Cet article est diffusé et préservé par Érudit.
Érudit est un consortium interuniversitaire sans but lucratif composé de
l’Université de Montréal, l’Université Laval et l’Université du Québec à
Montréal. Il a pour mission la promotion et la valorisation de la recherche.
https://www.erudit.org/fr/

Document généré le 31 juil. 2024 15:14

Relations industrielles
Industrial Relations

Sex Differences in a Pink-Collar Occupation
Gerald Hunt

Volume 48, numéro 3, 1993

URI : https://id.erudit.org/iderudit/050872ar
DOI : https://doi.org/10.7202/050872ar

Aller au sommaire du numéro

Éditeur(s)
Département des relations industrielles de l'Université Laval

ISSN
0034-379X (imprimé)
1703-8138 (numérique)

Découvrir la revue

Citer cet article
Hunt, G. (1993). Sex Differences in a Pink-Collar Occupation. Relations
industrielles / Industrial Relations, 48(3), 441–460.
https://doi.org/10.7202/050872ar

Résumé de l'article
Jusqu'à présent, la littérature relative au devoir de représentation syndicale n'a
pas tenté de mettre en évidence les distinctions entre les interdictions
générales d'agir avec arbitraire, avec discrimination, avec mauvaise foi et avec
négligence grave. Cet article a pour objet de démontrer la portée différente de
chacune de ces notions en présentant un cadre d'analyse des obligations qui
découlent du devoir de représentation syndicale. Deux catégories d'obligations
sont identifiées et analysées : les obligations spécifiques à la fonction de
représentant et les obligations liées à l'intensité de la représentation.
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