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PUBLICATIONS RECENTES
RECENT PUBLICATIONS

Généralités

« Effectiveness of Government Expendi-
tures in a Growth Framework » by Uri
M. Possen, The Canadian Journal of
Economics/Revue canadienne d’Economi-
que, (Toronto, Ont.) vol. VIII, no 2,
May 1975, pp. 205-216.

« America and Crisis » by Michael No-
vak, Commonweal, (New York), vol. CII,
no 2, May 1975, p. 104.

« A Critique of the Foundations of Uti-
lity Theory » by Julius Sensat Jr. and
George Constantine, Science & Society,
(New York), vol. XXXIX, no 2, Summer
1975, pp. 157-180.

« The Calculus of Rational Choice » by
William C. Stratmann, Public Choice,
(Blacksburg, Virginia), vol. XVIII, Sum-
mer 1974, pp. 93-107.

«On Social Restriction of Individual
Freedom : Determination of an a Priori
Admissable Set of Individual Activities »
by Rubin Saposnik, Public Choice,
(Blacksburg, Virginia), vol. XVIII, Sum-
mer 1974, pp. 83-93.

« Towards a Political Theory of Organi-
zational Interventions by Andrew M.
Pettigrew, Human Relations, (New York,
N.Y.), vol. 28, no 3, 1975, pp. 191-209.

« Freshman Socialization : The Influence
of Social Class Backgrounds on the
Adaptation of Students» by Dennis C.
Bumstead, Human Relations, (New York,
N.Y.), vol. 28, no 4, 1975, pp. 387-407.

« On the Interpretation of Labour Market
Earnings Dispersion : A. Comment » by
John T. Addison, International Journal
of Social Economics, (West Yorks En-
gland), vol. 2, no 1, 1975, pp. 43-52.

« Multinational Corporations : Their De-
velopment and Universal Role » by Th.
Weinshall, Management International Re-
view, (England), vol. 15, no 2-3, 1975,
pp. 17-29,

« Environment and Socialism » by W.H.
Evans, Labour Monthly, (London, En-
gland), vol. 57, no 3, March 1975, pp.
123-127.

« Marcel Martinet et la culture ouvrie-
re » par Nicole Racine, Le mouvement
social, (Paris, France), no 91, avril-juin
1975, pp. 59-79.

« Interindustry and Interfirm Differences
in the Rate of Diffusion of an Innova-
tion » by Anthony A. Romeo, The Re-
view of Economics & Statistics, (Cam-
bridge, Mass.), vol. LVII, no 3, Aug.
1975, pp. 311-320.

« Taxation of Income of Multinational
Corporations : The Case of the United
States Petroleum Industry » by Glenn P.
Jenkins and Brian D. Wright, The Review
of Economics & Statistics, (Cambridge,
Mass), vol. LVIl, no 1, Feb. 1975, pp.
1-12.

Travail et main-d’oeuvre

« Real and Insurance-Indiced Unemploy-
ment in Canada » by Herbert G. Grubel,
The Canadian Journal of FEconomics/
Revue canadienne d’Economique, (Toron-
to, Ont.), vol. VIII, no 2, May 1975,
pp. 174-192.

«Le rapport Cliche: un rapport de
force », Bulletin populaire, (Montréal,
P.Q.), vol. 2, no 10, mai 1975, pp. 4-6.

«La loi 47 et I’'Office de la construc-
tion : une derniére affirmation », Bulletin
populaire, (Montréal, P.Q.), vol. 2, no
14, aolit 1975, pp. 24-25.

« Formation professionnelle et formation
permanente : L’élaboration des pro-
grammes », Pour, (Paris, France), no 42,
1975, 84 p.

« Demand, Distribution, and Employ-
ment : The Case of Brazel » by Samuel
A. Morley and Jeffrey G. Williamson,
Economic Development and Culiural
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Change, (Chicago, Ill.), vol. 23, no 1,
Oct. 1974, pp. 33-61.

« Employment in Developing Countries »
by Colin Clark, Christian Order, (Lon-
don, England), vol. 16, no 7, July 1975,
pp. 401-407.

« Politics, Labor and Meany» by Joe
Hill, Commonweal, (New York), vol. CII,
no 2, April 1975, pp. 47-49.

« Permanent Unemployment ? », by Ste-
ven Philip Kramer & Leo Friedmann,
Commonweal, (New York), vol. CII, no
12, Aug. 1975, pp. 354-384.

« Investment Incentives and the Alloca-
tion of Resources » by Haim Levy and
Marshall Sarnat, Economic Development
and Cultural Change, (Chicago, 1l1.), vol.
23, no 3, April 1975, pp. 431-453,

« Natural Resources and Growing Popu-
‘ation » by A. Ingham and P. Simmons,
{he Review of Economic Studies, (Itha-
.a, N.Y), vol. XLII, no 130, pp. 191-
207.

« Simulation de la propagation de la de-
mande pour les fins de la planification
du développement industriel » par L
Bergeron et T. Matuszewski, L’Actualité
économique, (Montréal, P.Q.), 51e année,
no 1, janv.-mars 1975, pp. 13-56.

« Le secteur tertiaire et le développement
économique régional. Vers un modéle
opérationnel des activités motrices » par
Mario Polése, L’Actualité économique,
(Montréal, P.Q.), 50e année, no 4, oct.-
déc. 1974, pp. 475-491.

« Une analyse des liens entre I'emploi et
le chomage » par Catherine Girardeau,
Economie & Statistique, (Paris, France),
no 69, juil.-aolt 1975, pp. 33-45.

« Les perspectives d’emploi d’ici & 1980 »
par Bernard Mériaux, Economie & Sta-
tistique, (Paris, France), no 69, juil.-
aolt 1975, pp. 45-51.

« Les liens entre les demandes d’emploi
en fin de mois et la population dispo-
nible & la recherche d’un emploi» par
F. Eymard-Duvernay, Economie & Sta-
tistique, (Paris, France), no 69, juil.-aofit
1975, pp. 79-85.

«La politique de ‘redéploiement’» par
Henri Nolleau, Economie et Politique,

(Paris, France), no 250, mai 1975, pp.
36-45.

« Travailleurs migrants et politiques d’ac-
cueil » par J. Saglio, Economie & Huma-
nisme, (Paris, France), no 221, janv.-fév.
1975, pp. 4-7.

« Equality, Inflation and Wage Control »
by Martin Rein and Peter Marris, Chal-
lenge, (White Plains, N.Y.), vol. 18, no
1, March-April 1975, pp. 42-51.

« Planning Economic Policy » by Hubert
H. Humphrey, Challenge, (White Plains,
N.Y.), vol. 18, no 1, March-April 1975,
pp. 21-28.

« For a Full Employment Act by 1976 »
by Leon H. Keyserling, Challenge, (White
Plains, N.Y.), vol. 18, no 3, July-Aug.
1975, pp. 22-32.

« Globalization and the Failure of Eco-
nomic Policy » by Romnald E. Miiller,
Challenge, (White Plains, N.Y.), vol. 18,
no 2, May-June 1975, pp. 57-62.

« Mesures recommandées pour lutter
contre le chOmage », L’observateur de
POCE, (Paris, France), no 75, mai-juin
1975, pp. 13-17.

« La politique de I'immigration : La po-
pulation étrangére en France, Les ins-
truments d’une politique de l'immigra-
tion ; Des problémes & résoudre », Infor-
mations sociales, (Paris, France), no 6,
1975, pp. 14-53.

« Orientations pour une nouvelle politique
de Plimmigration: La situation des im-
migrés en France; Les conditions d’une
reprise de Yimmigration », Informations
sociales, (Paris, France), no 6, juin 1975,

pp. 53-71.

« L’'immigration et le systéme des pres-
tations sociales », Informations sociales,
(Paris, France), no 6, juin 1975, pp.
71-76.

« Une nouvelle pénurie: I'emploi » par
Philippe Lefournier, L’Expansion, (Pa-
ris, France), no 85, mai 1975, pp. 80-92.

« Determinants of Household Migration :
A Comparative Study by Race and Po-
verty Level » by Richard L. Kaluzny,
The Review of Economics & Statistics,
(Cambridge, Mass.), vol. LVII, no 3, Aug.
1975, pp. 269-275.
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« Differential Net Migration Rates and
the Quality of Life », by Ben-Chieh Liu,
The Review of Economics & Statistics,
(Cambridge, Mass.), vol. LVII, no 3,
Aug. 1975, pp. 329-338.

« A Management Information System for
Evaluating Social Service Programss by
Mitchel F. Bloom, International Journal
of Social Economics, (West Yorks, En-
gland), vol. 2, no 1, 1975, pp. 16-26.

« Participation in Local Policy Making »
by W. Bruce Shepard, Social Science
Quarterly, (Austin, Texas), vol. 56, no 1,
June 1975, pp. 55-71.

« Resource Allocation Under Uncertain-
ty » by Frank H. Trinkl, Policy Sciences,
(Santa Monica, Calif.), vol. 6, no 1,
March 1975, pp. 29-41.

« Social Mobility for the Lower Class:
Domestic Servants in France » by The-
resa McBride, Journal of Social History,
(London, England), Fall 1974, pp. 63-79.

« Political Determinants of Social Policy
Allocations in Latin Americas by Carl
Stone, Comparative Studies in Society
and History, (New York, N.Y.), vol. 17,
no 3, July 1975, pp. 286-308.

« The Economic Evaluation of Appren-
tice Training» by Nicholas Woodward,
Indusirial Relations, (London, England),
vol, 6, no 1, Spring 1975, pp. 31-42.

« Politique d’immigration a ’étude » par
G. Sanderson, La Gazette du Travail,
(Ottawa, Ont.), vol. 75, no 2, 1975, pp.
72-77.

« A propos d’'immigration : milliers d’em-
plois sans titulaires » par George Sander-
son, La Gazette du Travail, (Ottawa,
Ont.), vol. 75, no 1, janv. 1975, pp. 39-
41.

« Unity for Labour’s Programmes by
Bob Wright, Labour Monthly, (London,
England), June 1975, vol. 57, no 6,
pp. 249-252.

« The Impact of Unemployment Insu-
rance on Job Searchs by Stephen T.
Marston, Economic Activity, (Washing-
ton, D.C.), no 1, 1975, pp. 13-61.

« Monetary Policy during the Recession »
by William Poole, Economic Activity,
(Washington, D.C.), no 1, 1975, pp. 123-
141.

« The Optimal Timing of Unemployment
in a Recession» by Edward M. Gram-
lich, Economic Activity, (Washington,
D.C.), no 1, 1975, pp. 167-183,

« Models of Social Mobility » by Aage
Bottger Sorensen, Social Science Re-
search, (New York, N.Y.), vol. 4, no 1,
March 1975, pp. 65-93.

« L'immigration en France (1926-1930) »
par D. Hémery, Le mouvement social,
Paris, France), no 90, janv-mars 1975,
pp. 3-55.

« Investment in Human Capital and
Black-White Unemployment » by Curtis
L. Gilroy, Monthly Labor Review,
(Washington, D.C.), vol. 98, no 7, July
1975, pp. 13-22.

« Key Changes in Major Pension Plans »
by Evan L. Hodgens, Monthly Labor
Review, (Washington, D.C.), vol. 98, no
7, July 1975, pp. 22-28.

« Employment and Unemployment in the
First Half of 1975 » by Deborah Pisetzner
Klein, Monthly Labor Review, (Washing-
ton, D.C.), vol. 98, no 8, Aug. 1975,
pp. 11-14.

« Occupational Mobility of Workers » by
James J. Byrne, Monthly Labor Review,
(Washington, D.C.), vol. 98, no 2, Feb.
1975, pp. 53-60.

Direction du personnel

« Les horaires de travail en 1974 » par
Frangois Eymars-Duvernay et Robert
Salais, Economie & Statistique, (Paris,
France), no 69, juil.-aott 1975, pp. 19-
33.

« Analysis of Relationships Among
Leader Behavior, Subordinate Job Per-
formance and Satisfaction : A Path-Goal
Approach » by H. Kirk Downey, John
E. Sheridan and John W. Slocum, Jr.,
Academy of Management Journal, (At-
lanta, Georgia), vol. 18, no 2, June 1975,
pp. 253-263.

«Jov Involvement, Values, Personal
Background, Participation in Decision
Making, and Job Attitudes» by Robert
A. Ruh, J. Kenneth White, and Robert
R. Wood, Academy of Management
Journal, (Atlanta, Georgia), vol. 18, no
2, June 1975, pp. 300-313.
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« Life Style, Work Group Structure,
Compatibility, and Job Satisfaction » by
Nicholas DiMarco, Academy of Manage-
ment Journal, (Atlanta, Georgia), vol.
18, no 2, June 1975, pp. 313-323.

« Autorité et autogestion» par Marcel
Willems, Autogestion et socialisme, (Pa-
ris, France), nos 30-31, mars-juin 1975,
pp. 29-63.

« L’autogestion N. 5 — Autogérer ‘par
en haut’ ou ‘par en-bas’?», par Yvon
Bourdet, Autogestion et socialisme, (Pa-
ris, France), nos 30-31, mars-juin 1975,
pp. 91-109.

« A Study of Management by Objectives
in a Professional Organizations by Y.
K. Shetty and Howard M. Carlisle, The
Journal of Management Studies, (Lon-
don, England), vol. 12, no 1, Feb. 1975,
pp. 1-12.

« Managerial and Organizational Factors
Associated with Company Performance
— Part II. A Contingency Analysis »
by J. Child, The Journal of Management
Studies, (London, England), vol. 12, no
1, Feb. 1975, pp. 12-28.

« Management by Objectives : The Team
Approach » by Wendell L. French and
Robert W. Hollmann, California Mana-
gement Review, (Berkeley, Calif.), vol.
XVIL, no 3, Spring 1975, pp. 13-23.

« Organization Gap: Implications for
Manpower Planning » by F. James Stas-
zak and Nicholas J. Mathys, California
Management Review, (Berkeley, Calif.),
vol. XVII, no 3, Spring 1975, pp. 32-40.

« Superior-Subordinate Relations: Lea-
dership », by Thomas A. Kochan, Stuart
M. Schmidt and Thomas A. DeCotiis,
Human Relations, (London, England and
New York, N.Y.), vol. 28, no 3, 1975,
pp. 279-295.

« Toward a General Theory of Mana-
gerial Discretion » by Jean-Luc Migué
and Gérard Bélanger, Public Choice,
(Blackburg, Virginia), vol. XVII, Spring
1974, pp. 27-49.

« Group Decision-Making Performance
as Influenced by Consensus and Self-
Orientation » by Paul M. Nemiroff and
Donald C. King, Human Relations, (Lon-
don, England and New York, N.Y.), vol.
28, no 1, 1975, pp. 1-23.

« Personnel Management by Objectives »
by Len Peach, Personnel Management,
(London, England and New York, N.Y.),
vol. 7, no 3, March 1975, pp. 20-24.

« An Examination of the Major Variables
in the Management Training Process s
by Mike Baynes, Personnel Review,
(Manchester, England), vol. 4, no 1,
Winter 1975, pp. 33-47.

« Personnel Management : A Framework
for Analysis » by John Henstridge, Per-
sonnel Review, (Manchester, England),
vol. 4, no 1, Winter 1975, pp. 47-55.

« Research Note : Evaluation of Mana-
gement Training : Some Aspects of Me-
thodology » by Deborah Hones and
Andrzej Huczynski, Personnel Review,
(Manchester, England), vol. 4, no 1,
Winter 1975, pp. 59-62.

Organisation et gestion de P’entreprise

«Le probléme économique de lauto-
gestion » par Georges Lasserre, Auto-
gestion et socialisme, (Paris, France),
nos 28-29, oct. 1974-janv. 1975, pp. 5-27.

« Autogestion et dialectique » par Mau-
rice Montuclard, Autogestion et socia-
lisme, (Paris, France), nos 28-29, oct.
1974-janv. 1975, pp. 27-61.

« Information et autogestion s par Rémi
Hess, Autogestion et socialisme, (Paris,
France), nos 28-29, oct. 1974-janv. 1975,
pp. 69-85.

«Le parti communiste et le socialisme
autogestionnaire » par Yvon Bourdet,
Autogestion et socialisme, (Paris, Fran-
ce), nos 28-29, oct. 1974-janv. 1975, pp.
101-119.

« Une premiére conférence nationale sur
l'autogestion aux Etats-Unis », Autoges-
tion et socialisme, (Paris, France), nos
28-29, oct. 1974-janv. 1975, pp. 119-122.

«Une ‘table ronde’ sur autogestion et
conscience ouvriére », Autogestion et so-
cialisme, (Paris, France), nos 28-29, oct.
1974-janv. 1975, pp. 125-137.

« Le socialisme yougoslave entre la bu-
reaucratie et I’autogestion », par Olivier
Corpet, Autogestion et socialisme, (Paris,
I;rance), nos 30-31, mars-juin 1975, pp.
-13.
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« Politique de la firme et systéme fran-
gais de la participation aux résultats »
par Gilbert Koenig, Revue économique,
(Paris, France), vol. XXVI, no 2, mars
1975, pp. 245-280.

«Crise de la gestion des monopoles »
par Maurice Décaillot, Economie et po-
litique, (Paris, France), no 248, mars
1975, pp. 31-49.

« Les réformes de l’entreprise » par Oli-
vier Giscard D’Estaing, Revue Politique
ct Parlementaire, (Paris, France), 77e
année, no 854, janv.-fév. 1975, pp. 1-7.

« L’examen social », par Pierre Beaudeux
et Emile Favard, L’Expansion, (Paris,
France), no 84, avril 1975, pp. 75-98.

« A propos de la réforme giscardienne
de lentreprise » par Auteurs collectifs,
Economie et politique, (Paris, France),
no 247, fév. 1975, pp. 21-29.

« Sur la réforme Sudreau : la démocratie
dans l'entreprise » par Gérard Pipien,
Revue Politique et Parlementaire, (Paris,
France), 77¢ année, no 855, mars-avril
1975, pp. 49-63.

« Morality or Ethics ? Two Approaches
to Organizational Control » by David K.
Berlo, The Personnel Administrator,
(Berea, Ohio), vol. 20, no 2, April 1975,
pp. 16-20.

« Personnel’s Productivity Ally-Organ-
ized Labor» by Frank C. Fitzsim-
mons, The Personnel Administrator,
(Berea, Ohio), vol. 20, no 4, June 1975,
pp. 28-31,

«Un nouvel acquit pour le monde ou-
vrier : La Cogestion » par Charles Asté,
La Gazeite du Travail, (Ottawa, Ont.),
vol. 75, no 1, janv. 1975, pp. 18-21.

« Pénurie de main-d’oeuvre dans les
Prairies » par Nick Hills, La Gazette du
Travail, (Ottawa, Ont.), vol. 75, no 1,
janv. 1975, pp. 34-39.

« Differential Effects of Multiple Inter-
ventions in an Organization » by David
A. Nadler and Patricia A. Pecorella, The
Journal of Applied Behavioral Science,
(Arlington, Virginia), vol. 11, no 3, July-
Sept. 1975, pp. 348-367.

« Interdependence Among Organizational
Variables » by M.C. Knowles, Human
Relations, (London, England and New

York, N.Y.), vol. 28, no 5, 1975, pp.
431-451.

« Strategies of Administrative Control
and Organizational Effectiveness» by
Bernard C. Reimann and Anant Ne-
gandhi, Human Relations, (London, En-
gland and New York, N.Y.), vol. 28,
no 5, 1975, pp. 475-487.

« The Relevance of the Structural-Con-
tingency Model for Organizational Ef-
fectiveness » by Johannes M. Pennings,
Administrative Science Quarterly, (Itha-
ca, N.Y.), vol. 20, no 3, Sept. 1975, pp.
393-411.

« Organizational Effectiveness and the
Institutional Environment » by Paul M.
Hirsch, Administrative Science Quarter-
ly, (¥thaca, N.Y.), vol. 20, no 3, Sept.
1975, pp. 327-345.

« L’horaire variable est a la mode mais
d’out vient-il et ot méne-t-il ? » par Ma-
deleine Doyon, La Gazette du Travail,
(Ottawa, Ont.), vol. 75, no 6, juin 1975,
pp. 361-365.

« Developing a Facilitation System for
Horizontal and Diagonal Communica-
tions in Organizations » by William L.
Zwerman & M. Blaine Lee, Personnel
Journal, (Santa Monica, Calif.), vol. 54,
no 7, July 1975, pp. 400-402.

«La démocratisation du travail et le
processus de transformation de l'orga-
nisation » par Einar Thorsrud, Sociolo-
gie du travail, (Paris, France), 18e année,
no 3, juil.-sept. 1975, pp. 243-266.

Questions économiques

«La Gauche et linflation » par Jean
Rey, Revue Politique et Parlementaire,
(Paris, France), 77¢ année, no 854,
janv.-fév. 1975, pp. 16-31.

« Approfondir la connaissance du mar-
ché du travail » par Bruno Durieux, Eco-
nomie & Statistique, (Paris, France), no
69, juil.-aoQit 1975, pp. 7-19.

« L’inflation dans les pays de I’Est» par
Bernard Margueritte, L’Expansion, (Pa-
ris, France), no 85, mai 1975, pp. 97-1060.

«La pénétration des capitaux monopo-
listes étrangers » par Louis Masse, Eco-
nomie et Politique, (Paris, France), no
250, mai 1975, pp. 61-72.
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« Inflation, impdts sur le revenu et reve-
nu réel disponible » par Ruth Rose Lizee,
L’Actualité économique, (Montréal, P.Q.),
50e année, no 4, oct.-déc. 1974, pp.
533-549.

«Un modéele de projection des prix »
par R. Rioux, L’Actualit¢ économique,
(Montréal, P.Q.), 51e année, no 1, janv.-
mars 1975, pp. 71-86.

« Un modéle intersectoriel de I’économie
canadienne avec contrainte sur I'offre »
par P.A. Dale, C. Dewaleyne, T. Gigan-
tes, R.B. Hoffman, L’Actualité économi-
que, (Montréal, P.Q.), S1e année, no 1,
janv.-mars 1975, pp. 96-112.

« Elasticity of the Marketable Surplus of
a Subsistence Crop at Various Stages of
Development s by A.l, Medani, Econo-
mic Development and Cultural Change,
(Chicago, I11.), vol. 23, no 3, April 1975,
pp. 421-431.

« Inflation, secteurs, plan », Economie ap-
pliquée, (Genéve, Suisse), tome XXVII,
no 1, 1974, 269 pp.

« Socialisme et inflations par Pierre
Kende, Contrepoint, (Paris, France), no
17, 1975, pp. 31-47.

« The Current Inflation» by S.F. Kalis-
ki, Queen’s Quarterly, (Ann Arbor, Mi-
chigan), vol. 82, no 2, Summer 1975,
pp. 241-249.

« Notes on Inflation : Everyone’s Head-
ache », The Canadian Forum, (Toronto,
Ont.), vol. LV, no 653, Aug, 1975, 43
pPP.

« Inflation is Good s, Northern Neigh-
bors, (Toronto, Ont.), vol. 19, no 7,
July-Aug. 1975, p. 9.

«Les prix dans les modéles macroéco-
nomiques appliqués : détermination im-
plicite ou explicite » par Jacques Mazier,
Revue économique, (Paris, France), vol.
XXVI, no 3, mai 1975, pp. 447-478.

« Note sur ‘La hiérarchie des salaires’ »
par Guy Worms, Revue économique,
(Paris, France), vol. XXVI, no 4, juil.
1975, pp. 655-667.

« Inflation and Guaranteed Formula
Pension Planss by Antal Deutsch, The
Canadian Journal of Economics/Revue
Canadienne d’Economie, (Toronto,
Ont.), vol. VIII, no 3, Aug. 1975, pp.
447-448,

« La bataille politique et la théorie éco-
nomique marxiste » par Paul Boccara,
Economie et Politique, (Paris, France),
no 249, avril 1975, pp. 5-9.

« L’évolution récente des salaires, jus-
quen 1974 » par M. Perrot, Economie
& Statistique, (Paris, France), no 63,
janv. 1975, pp. 37-53.

« Comment se déterminent les structures
d’emploi des établissements industriels »
par Michel Gaspard, Economie & Sia-
tistique, no 67, mai 1975, pp. 37-49.

« Perspectives économiques de 'OCDE s,
no 15, juillet 1974, 134 pp.

« The Stock of Consumer Durables, In-
flation and Personal Saving Decisions »
by Susan W. Burch and Diane Werneke,
The Review of Economics and Statistics,
(Cambridge, Mass.), vol. LVII, no 2,
May 1975, pp. 141-155.

« Linflation encore une fois» par Ma-
rie-Claire Wallace, La Gazette du Tra-
vail, (Ottawa, Ont.), vol. 75, no 6, juin
1975, pp. 349-351.

«La guerre & linflation: les solutions
oubliées » La Gazette du Travail, (Otta-
wa, Ont.), vol. 75, no 6, juin 1975, pp.
351-355.

« Employment and Unemployment in
19745 by P.O. Flaim, T.F. Bradshaw
and C.L. Gilroy, Monthly Labor Review,
(Washington, D.C.), vol. 98, no 2, Feb.
1975, pp. 3-15.

« Price Changes in 1974 — An Analysis »
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