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PUBLICATIONS RECENTES 
RECENT PUBLICATIONS 

G é n é r a l i t é s 

« Le droit des corporations profession­
nelles », par PhUippe Ferland, L'Actua-
lité économique, 36e année, no 2, 
juillet-septembre 1960, pp. 199-272. 

« History of Technology: Soviet and 
Marxist Views », by A Zvorikine & D . 
Joravsky, Technology and CuUure, Vol. 
II, No. 1, Winter 1961, pp. 1-16. 

« Science and Industry in the Late 
Eighteenth Century », by A. E. Musson 
& E. Robinson. The Economic History 
Review, Vol. XIII, No. 2, December 
1960, pp . 222-244. 

« Les différences de niveau de vie au 
sein de la classe ouvrière », par Paul 
Paillot, Population, 15e année, no 5, 
octobre-décembre 1960, pp. 569-588. 

« Quebec Catholicism and Social Chan­
ge », by Samuel H. Barnes, The Review 
of Politics, Vol. 23, No. 1, January 1961, 
pp. 52-76. 

« Cultural Factors in E c o n o m i c 
Growth », by Thomas C. Cochran, The 
lournal of Economic History, Vol. XX, 
No. 4, December 1960, pp. 515-530. 

Economie appliquée, tome XIII, no 3, 
1960. Numéro spécial sur « L'économie 
du socialisme en Chine populaire ». 
Articles de Ch. Bettelheim, P. Noirot 
& L. Lavallée, R. Dumont, B. Mine, 
R. Pressât et J. Chesneaux sur le déve­
loppement économique, les étapes d'in­
dustrialisation, la transformation agraire, 
les communes, la révolution démogra­
phique et le réseau de voies ferrées en 
Chine. 

« La grève des salariés et la loi morale », 
par le Comité théologique de Lyon, 
RuUetin social des industriels, 32e an­
née, no 272, décembre 1960, pp. 368-
379. 

« The AssimUation of Negroes in a 
Dockland Area in Britain », by H. 
Maddox, The Sociological Review, 

Vol. 8, No. 1, July 1960, pp . 5-15. 

« L'ergonomie, ou l'adaptation scientifi­
que du travail à l'homme », Revue in­
ternationale du Travail, Genève, Suisse, 
vol. LXXXHI, no. 1, janvier 1961, pp . 
1-40. 

« L'homme dans l'entreprise 1960 », par 
Jean Boonen, Bulletin social des indus­
triels, 71 , avenue de Cortenberg, Bru­
xeUes 4, Belgique, no 272, décembre 
1960, pp. 384-386. 

« Portée des documents pontificaux en 
matière poUtique, économique et so­
ciale », par Alfred de Soras, Revue de 
l'Action Populaire, 15 rue Marcheron, 
Vanves (Seine), pp. 133-143. 

« Réflexions sur la nature et le rôle de 
la fonction commerciale dans une entre­
prise de services », par Jean-Jacques 
Lambin, Annales de sciences économi­
ques appliquées, Université catholique 
de Louvain, 2, rue des Doyens, Louvain, 
no 5, décembre 1960, pp. 665-706. 

« How the Cooperatives can be saved » r 
by Amando M. Dalisay and Santiago C-
Manongdo, Economic Research Journal^ 
Manila, Philippines, Volume VII, De­
cember 1960, Number 3, pp . 150-153. 

« Catholics in the Labor Movement r 
A Case History », by Micheal Har r ing­
ton, Labor History, Tamiment Inst i tute, 
7, East 15th Street, New York 3 , Vol. 1 . 
Fall 1960, No. 3. pp. 231-263. 

Di rec t ion du pe r sonne l 

« Creating the Conditions for Growth 
on the Job », by Glenn D. Clark, Per­
sonnel, Vol. 38, No. 1, January-Februa­
ry 1961, pp. 8-16. 

« The Former Mental Patient: An 
Untapped Labor Source ? », by Josef E . 
Teplow & R. J. Margolin, Personnel, 
January-February 1961, pp . 17-24. 

« Developing an Appraisal Program 
Through Action Research », by Thomas 
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A. Mahoney & R. G. Woods, Personnel, 
January-February 1961, pp. 25-31. 

« Some Guideposts for Administering 
Discipline », by Richard L. Schiffer, 
Personnel, January-February 1961, pp . 
32-38. 

« Personnel Management: Future Pro­
blems and Opportunities », by Albert 
F . Watters, Personnel, January-Februa­
ry 1961, pp. 53-61. 

« Reflections on the Work of F . W. 
Taylor », by Shri S. P. Aiyar, Journal 
of the University of Rombay, Vol. 
XXVIII, Part 4, January 1960, pp . 36-
53 . 

« La gestion des entreprises au siècle 
d e la science et de la technique », par 
M. Zvegintzov, Impact, vol. XI, no 1, 
1961, pp. 58-84. 

« What Every Executive Should Know 
About Psychological Testing », by W. 
L. French, Personnel Journal, Vol. 39, 
No. 9, February 1961, pp . 359-365. 

« What Is an Executive Worth », by 
Arch Patton, Harvard Business Review, 
Vol. 39, No. 2, March-April 1961, pp. 
65-73. 

« More Value from Personnel Testing », 
by Andrew H. Souerwine, Harvard Ru-
siness Review, Vol. 39, No. 2, March-
April 1961, pp. 123-130. 

« Computer Automation, Work Environ­
ment, and Employee Satisfaction », by 
Einar Hardin, Industrial and Labor 
Relations Review, Vol. 13, No. 4, July 
1960. Reprint Series No. 31 , Labor and 
Industrial Relations Center, Michigan 
State University, East Lansing, 1960-
1961, pp . 559-567. 

« Personnel Administrators Must Begin 
Rigorous Program of Self Development », 
by J. D. Kyle, The Canadian Personnel 
i r Industrial Relations Journal, 143 
Yonge St., Toronto, Vol. 8, No. 1, 
First Quarter, January, 1961, pp . 9-17. 

« A travaU égal, salaire égal », par 
Alice Nysen, Labor, 148, rue de la Loi, 
Bruxelles, 33e année, no 6, 1960, pp . 
259-268. 

« The Science and Values of Adminis­
tration -II », by Alfred de Grazia, 
Administrative Science Quarterly, The 
Graduate School of Business and Public 
Administration, CorneU University, I tha­
ca, New York, March 1961, pp . 556-
582. 

« Training Government Planners », by 
Isidro S. Macaspac, Economie Research 
Journal, Manila, Philippines, Volume VII, 
December 1960, Number 3, pp . 158-
161. 

« La pratique du commandement en 
milieu administratif », par Michel Cro­
zier et Bernard Pradies, Sociologie du 
Travail, 27, rue Jacob, Paris Vie, no 1, 
janvier-mars 1961, pp. 40-52. 

« Le contremaître et la direction », par 
O. Chapuis et J.-M. BourrouUbon, So­
ciologie du TravaU, 27, rue Jacob, 
Paris Vie, no 1, Janvier-mars 1961, pp . 
30-39. 

O r g a n i s a t i o n de l ' en t r ep r i s e 

« The Structure of Enterprise in the 
Nineteenth Century: The Cases of Bri­
tain and Germany », by David S. Lan­
des, Extraits Rapports d u Xle Congrès 
International des Sciences Historiques, 
Stokholm, 1960. Reprint No. 152, Ins­
ti tute of Industrial Relations, University 
of California, 201 California Hall, Berke­
ley 4, California, pp. 107-128. 

« How the Chartered Banks Finance 
Small Business », by H. M. Dagg, Indus-
trial Canada, 67 Yonge St., Toronto 1, 
Ontario, February 1961, pp . 29-30. 
« Manutention — Rangement des 
stocks », Travail e t Méthodes, 6 Ave 
Pierre 1er de Serbie, Paris XVI, numéro 
spécial, janvier 1961, no 152. 

« Le contrôle quantitatif des inventai­
res », par André Corbeil, L'Actualité 
économique, 535, Ave Viger, Montréal 
24, no 3, octobre-décembre 1960, pp . 
487-515. 

« Comment étudier les problèmes d'au­
tomation partielle des fabrications dans 
les moyennes entreprises », par J. Ber-
lancourt, Gestion Organisation, 92, rue 
Bonaparte, Paris 6e, 4e année, janvier 
1961, pp. 15-23. 
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L'entreprise au service de la Commu­
nauté, Compte-rendu des Mamfestations, 
XVIe Congrès 1960, Association Profes­
sionneUe des Industriels, 5875, rue 
Papineau, Montréal, 122 pp. 

Questions économiques 

« Research on the Economies of Tech­
nological Change in American Agricul­
ture », by Vernon W. Ruttan, Journal of 
Farm Economies, Vol. XLII, No. 4, 
November 1960, pp. 735-754. 

«Executive Compensation», by Brian 
Carrothers, Canadian Tax Journal, Vol. 
VIII, No. 6, November-December 1960, 
pp. 393-400. 

« The Economie Significance of Unem­
ployment Compensation, 1948-1959 », 
by Richard A. Lester, The Review of 
Economies and Statistics, Vol. XLII, 
No. 4, November 1960, pp. 349-372. 

« Economie Regionalism Reconsidered », 
by Lincoln Gordon, World Politics, 
Vol. 13, No. 2, January 1961, pp. 231-
253. 

« Long-Run Changes in Occupational 
Wage Structure, 1900-1956 (in the 
U.S.A.) », by Paul G. Keat, The Journal 
of Political Economy, Vol. LXVIII, No. 
6, December 1960, pp. 584-600. 

« Les statistiques du chômage », par 
Pierre Harvey, L'Actualité économique, 
vol. XXXVI, no 3, octobre-décembre 
1960, pp. 405-419. 

« Certaines caractéristiques du logement 
au Canada », par Denis Germain, L'Ac­
tualité économique, vol. XXXVI, no 3, 
octobre-décembre 1960, pp. 467-486. 

« Vers la disparition du fonds d'assuran­
ce-chômage », par Jean Mehling, L'Ac­
tualité économique, vol. XXXVI, no 3, 
octobre-décembre 1960, pp. 516-521. 

« The Effects of Industrialization on 
Exports of Primary-Producing Coun­
tries », by A. Maizels, Kyklos, Vol. XIV, 
Fasc. 1, 1961, pp.18-46. 

« Au delà de l'offre et de la demande » 
(sur Wilhelm Ropke), par Daniel Vflley, 
Kyklos, Vol. XIV, Fasc. 1, 1961, pp. 
97-106. 

« Régionalisme et poUtique économi­
ques », par Charles Walhin, Les Dos­
siers de F Action Sociale Catholique, 127, 
rue de la Loi, BruxeUes, 37e année, no. 
9, novembre 1960, pp. 775-796. 

« La protection contre l'abus de puissan­
ce économique », par Henri Tielemans, 
Les Dossiers de l'Action Sociale Catho­
lique, 127, rue de la Loi, BruxeUes, 37e 
année, no. 9, novembre 1960, pp. 797-
818. 

«Wages and Employment», by H. W. 
Arndt, The Journal of Industrial Rela­
tions, 11 Loftus St., Sydney, N.S.W., 
Volume 2, No. 2, October 1960, pp. 
90-98. 

« La concentration économique dans les 
pays à structure capitaliste », par Mi­
chèle R. MiUot, Jeune Patron, 19, Ave 
George-V, Paris 8e, no 142, février 1961, 
pp. 15-21. 

« De l'appUcation de la loi de l'offre et 
de la demande à l'étude du problème 
routier», par Vely Leroy, L Actualité 
économique, 535, Ave Viger, Montréal, 
no 3, octobre-décembre 1960, pp. 448-
466. 

« Participation aux bénéfices », RuUetin 
social des industriels, 71, Ave de Cor­
tenberg, BruxeUes 4, no 273, janvier 
1961, pp. 20-25. 

« Wage Escalation and Wage Inflation », 
by Joseph W. Garbarino, American 
Statistical Association, 1959, Proceedings 
of the Business and Economic Statisti­
cal Section Washington, D.C, December 
1959. Reprint No. 155, Institute of 
Industrial Relations, University of CaU­
fornia, 201 California HaU, Berkeley 4, 
California, 1961, pp. 1-6. 

Relations industrieUes 

« Company Cooperative in CoUective 
Bargaining in the Basic Steel Industry », 
by Jack Stieber, Labor Law Journal, 
July, 1960. Reprint Series No. 30, La­
bor and Industrial Relations Center, 
Michigan State University, East Lans­
ing, 1960-61, pp. 614-621. 

« The Coming Revolution in Labor 
Relations », by Bernard Karsh and So­
lomon B. Levine, MUl ir Factory, De-
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cember 1960. Reprint Series No. 90, 
Institute of Labor and Industrial Rela­
tions, University of Illinois Bulletin, 
Urbana, 111., 6 pp . 

« Early Industrialization and the Labor­
ing Class », by Herbert Blumer, The 
Sociological Quarterly, Vol. 1, No. l , 
January 1960. Reprint No. 150, Institute 
of Industrial Relations, University of 
California, 201 California Hall, Berkeley 
4, California, 1960, pp . 5-14. 

« Training Supervisors in Labor Rela­
tions », Industrial Relations Digest, Cal-
laghan & Company, 165, North Archer 
Avenue, Mundelein, Illinois, January 
1961, Vol. I l l , No. 3, pp . 18-26. 

« Seniority Rights and Trial Periods », 
Industrial Relations Digest, Callaghan 
& Company, 165 North Archer Avenue, 
Munderlein, Illinois, January 1961, Vol. 
I l l , No. 3, pp . 55-64. 

« Non-Wage Aspects of Collective Bar­
gaining », by Jack Stieber, Rusiness 
Topics, Spring 1960. Reprint Series No. 
27, Labor and Industrial Relations Cen­
ter, Michigan State University, East 
Lansing, 1960-61, pp . 26-34. 

« The New Industrial Relations in 
Ghana », by Douglas Rimmer, Industrial 
and Labor Relations Review, Vol. 14, 
No. 2, January 1961, pp . 206-226. 

« Working Rules in West Coast Long-
shoring », by Max D. Kossoris, Monthly 
Labor Review, Vol. 84, No. 1, January 
1961, pp . 1-10. 

« Strikes, Boycotts: History of their 
Impact on South Africa », by Marcus 
Arkin, The South African Journal of 
Economics, Vol. 28, No. 4, December 
1960, pp. 303-318. 

« Les métamorphoses de l'association 
capital-travail », par J.-F. Le Calonnec, 
Economie et humanisme, 20e année, 
no 130, janvier-février 1961, pp . 36-48. 

Sociologie-psychologie 

« The Entrepreneur As Rebel Against 
Traditional Society », by Everett E. 
Hagen, Human Organization, Vol. 19, 
No. 4, Winter, 1960-1961, pp . 185-187. 

«Motivation in Work Groups: A Ten­

tative View », by James V. Clark, Hu­
man Organization, Vol. 19, No. 4, Win­
ter, 1960-1961, pp. 199-208. 

« Professions in Process », by Rue Bû­
cher and Anselm Strauss, The American 
Journal of Sociology, Vol. LXVI, No. 4 , 
January 1961, pp. 325-334. 

«Organizational Prestige: Some Func­
tions and Dysfunctions », by Charles 
Perrow, The American Journal of Socio­
logy, Vol. LXVI, No. 4, January 1961, 
pp. 335-341. 

« Notes on the Social Structure of a 
Canadian Pioner Town », by E. Der­
byshire, The Sociological Review, Vol. 
8, No. 1, July 1960, pp . 63-75. (On 
SchefferviUe.) 
«FamUy Cohesion in Leisure T i m e » , 
by Erwin K. Scheuch, The Sociological 
Review, Vol. 8, No. 1, July 1960, pp . 
37-61. 

« Psychologie apphquée et travaU indus­
triel », par Joseph FoUiet, Droit social, 
24e année, no 1, janvier 1961, pp . 40-
45. 

« Competition and Non-Competition and 
Its Relationship to Individual and Group 
Productivity », by Morton Goldman and 
Leo K. Hammond, Sociometry, Vol. 24, 
No. 1, March 1961, pp . 46-60. 

« The Reactions of Employees to 
Office Automation », by Einar Hardin, 
Monthly Labor Review, September 1960, 
Vol. 83, No. 9. Reprint Series No. 34, 
Labor and Industrial Relations Center, 
Michigan State University, East Lans­
ing, 1960-61, pp. 925-932. 

« Tendances actuelles de la psychologie 
industrielle », Revue internationale du 
TravaU, Genève, Suisse, vol. LXXXII, 
no 6, décembre 1960, pp . 634-660. 

« The Behavior and Personality of the 
Labor Mediator: The Parties' Percep­
tion of Mediator Behavior », by Henry 
A. Landsberger, Personnel Psychology, 
Vol. 13, Number 3, Autumn 1960. 
Reprint Series No. 101, New York State 
School of Industrial and Labor Rela­
tions, Cornell University, Ithaca, N.Y., 
pp. 329-347. 

« Collective Bargaining and the White-
Collar Pay Structure », by Helen Hughes 
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and D. W. Rawson, The Journal of 
Industrial Relations, 11 Loftus St., 
Sydney, N.S.W., Volume 2, No. 2, 
October 1960, pp. 75-89. 

« Recherche et mise en oeuvre de moyens 
propres à réduire l'inadaptation et l'in­
satisfaction des travaiUeurs », Rapport 
de la Mission sociale de productivité 
aux Etats-Unis, Revue française du 
travail, Ministère du TravaU, 1, Place 
de Fontenoy, Paris Vile, pp. 3-64. 

« Hierarchy, Specialization, and Orga­
nizational Conflict », by Victor A. 
Thompson, Administrative Science Quar­
terly, The Graduate School of Business 
and Public Administration, ComeU 
University, Ithaca, N.Y., March 1961, 
pp. 485-521. 
« Work Satisfaction and Industrial 
Trends in Modern Society », by Robert 
Blauner, Labor and Trade Unionism, 
1960. Reprint No. 151, Institute of 
Industrial Relations, University of CaU­
fornia, 201 California Hall, Berkeley 4, 
California, 1960, pp. 339-360. 

« La conception des conflits du travaU 
dans l'enseignement des relations hu­
maines », par John H. Goldthorpe, So­
ciologie du Travail, 27, rue Jacob, Paris 
Vie, no 1, janvier-mars 1961, pp. 1-17. 

« Aspects sociologiques de la promotion 
dans l'entreprise », par Friedrich Furs-
tenberg, Sociologie du Travail, 27, rue 
Jacob, Paris Vie, no 1, janvier-mars 
1961, pp. 18-29. 

« Une intervention psycho-sociologique 
sur les structures et les communica­
tions », par Max Pages, Sociologie du 
Travail, 27, rue Jacob, Paris Vie, no 1, 
janvier-mars 1961, pp. 53-76. 

« Retrait, conflit, participation », par 
R. Bassoul, P. Bernard, A. Touraine, 
Sociologie du Travail, 27, rue Jacob, 
Paris Vie, no 4, octobre-décembre 1960, 
pp. 314-329. 
« Pour une sociologie de la participation 
ouvrière dans les Comités d'entreprise », 
par Maurice Montulard, Sociologie du 
TravaU, 27, rue Jacob, Paris Vie, no 4, 
octobre-décembre 1960, pp. 330-345. 

Syndicalisme ouvrier 

« Local Union Trusteeship and Pubhc 
Policy », by Arnold R. Weber, Indus-

trial and Labor Relations Review, Vol. 
14, No. 2, January 1961, pp. 185-205. 

« Union Membership PoUcies and Labor 
Productivity Among Asbestos Workers », 
by Kenneth M. McCaffree, Industrial 
and Labor Relations Review, Vol. 14, 
No. 2, January 1961, pp. 227-234. 

«ICFTU (International Confederation 
of Free Trade Unions) After Ten Years: 
Problems and Prospects », by John P. 
WindmuUer, Industrial and Labor Re­
lations Review, Vol. 14, No. 2, January 
1961, pp. 257-272. 

« Solidarist Syndicahsm: Durkheim and 
Duguit », Parts I and II, by J. E. S. 
Hayward, The Sociological Review, Vol. 
8, Nos. 1 and 2, July and December 
1960, pp. 185-202. 

« Unity and Restrictive Practices in the 
British Printing Industry », by A. J. 
M. Sykes, The Sociological Review, 
Vol. 8, No. 2, December 1960, pp. 
239-254. 

« Managerial Unionism in the Coal 
Industry », by Brian McCormick, The 
British Journal of Sociology, Vol. XI, 
No. 4, December 1960, pp. 356-369. 

The Political Quarterly, Vol. 32, No. 1, 
January-March 1961. A series of five 
essays on the British Labour Party and 
the T.U.C, on of which is a posthumous 
article on « The First Labour Govern­
ment » by Sidney Webb ( Lord Pass-
field). 

« Rise of the Labour Movement in Ja­
maica », by O. W. Phelps, Social and 
Economic Studies, Vol. 9, No. 4, De­
cember 1960, pp. 417-468. 

« Recent Trends of Labor Unions in 
Government », by Paid A. Brinker, 
Labor Law Journal, Vol. 12, No. 1, 
January 1961, pp. 13-22. 
« Captain of a Mighty Host: A Note 
on the Retirement of John L. Lewis », 
by John Hutchinson, The Yale Review, 
Vol. L, No. 1, Autumn 1960. Reprint 
No. 154, Institute of Industrial Relations, 
University of CalUornia, 201 CalUornia 
Hall, Berkeley 4, CalUornia, 1960, pp. 
42-52. 
« Syndicalisme et promotion de la per­
sonne », par P. Bigo, Revue de F Action 
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Populaire, 79, rue de GentUly, Paris 
13e, no 146, mars 1961, pp . 291-306. 

« Se syndiquer est un devoir », par S.E. 
Mgr Schmitt, RuUetin social des indus­
triels, 71 , Avenue de Cortenberg, Bru­
xelles 4, no 273, janvier 1961, pp . 6-8. 

« Labor Education and the Changing 
Labor Movement », by Edwin E. Witte, 
Thirty-fifth Anniversary papers, School 
for Workers, University Extension Divi­
sion, University of Wisconsin. Reprint 
Series No. 19, The Industrial Relations 
Research Center, The University of 
Wisconsin, pp . 36-40. 

« La participation à l'action syndicale », 
Labor, 148, rue de la Loi, BruxeUes, 
33e année, no 6, 1960, pp . 276-283. 

« L'engagement syndical », par Abbé 
Gielen, Les Dossiers de l'Action Sociale 
Catholique, 127, rue de la Loi, Bruxel­
les, 38e année, no 1, janvier 1961, pp. 
29-42. 

« The Skflled Worker and His Union », 
by N. F . Dufty, The Journal of Indus-
trial Relations, 11 Loftus St., Sydney, 
N. S. W., Volume 2, No. 2, October 
1960, pp . 99-108. 

Représentation de la Confédération des 
Syndicats Nationaux à la conférence 
sur le chômage tenue à Ottawa, les 24 
et 25 octobre 1960, C. S. N., 155 est, 
Boulevard Charest, Québec, 8 pp . 

« Cohésion syndicale et niveau de négo­
ciation », par François Sellier, Sociologie 
du TravaU, 27, rue Jacob, Paris Vie, no 
4, octobre-décembre 1960, pp . 289-299. 

« Positions syndicales et attitudes ou­
vrières à l'égard du progrès technique », 
par Claude Durand, Sociologie du Tra­
vail, 27, rue Jacob, Paris Vie, no 4, 
octobre-décembre 1960, pp. 346-362. 

«John L. Lewis, Labor Leader and 
Man: An Interpretation », by J. B. S. 
Hardman, Labor History, Tamiment Ins­
titute, 7 East 15th Street, New York 3, 
Vol. 2, Winter 1961, No. 1, pp. 3-29. 

« Some Social Determination and Conse­
quences of Union Membership », by 

Ruth Kornhauser, Labor History, Ta­
miment Institute, 7 East 15th Street, 
New York 3, Vol. 2, Winter 1961, No. 
1, pp. 30-61. 

« The Role of Union Foremen in the 
Evolution of the International Typogra­
phical Union », by Benson Soffer, La­
bor History, Tamiment Institute, 7 East 
15th Street, New York 3, Vol, 2, Winter 
1961, No. 1, pp. 62-81. 

Légis la t ion du t r ava i l 

« The Changing Role of the Ontario 
Labour Relations Board », by Adam 
Bromke, Canadian Public Administration, 
Vol. I l l , No. 4, December 1960, pp . 
312-321. 

« T h e Legal Ancestry of the Pullman 
Strike Injunctions », by Donald L. 
McMurry, Industrial and Labor Rela­
tions Review, Vol. 14, No. 2, January 
1961, pp . 235-256. 

«Nat ional Emergency Dispu tes» , by 
Saul Wallen, Labor Law lournal, Vol. 
12, No. 1, January 1961, pp . 61-66. 

« Mediating the Public Employee Dis­
pute », by AUan D . Chisholm, Labor 
Law Journal, Vol. 12, No. 1, January 
1961, pp . 56-61. 

Droit social, 23e année, no 12, décembre 
1960. Un numéro spécial à la mémoire 
du grand juriste Paul Durand. Articles 
de R. Roblot, R. Goetz-Girey, Alfred 
Sauvy, Jean Savatier, P.-H. Teitgen, 
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