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ERRATUM Une erreur s'est glissée dans le dernier numéro a la page 231.
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Jean-Luc Bédard est chercheur associé a I'INRS Centre Urbanisation Culture Société, ot il est
membre du groupe TRANSPOL, et chercheur au CSSS de Bordeaux-Cartierville-Saint-Lau-
rent, centre affilié universitaire. Il s'intéresse a des questions relatives au vieillissement, aux

rapports intergénérationnels et a la transmission depuis plus de dix ans. Il a mené un projet
sur les travailleurs agés hautement qualifiés au Québec, avec études de cas de douze métiers.
11 est co-chercheur dans des projets sur la concertation et le transfert en milieux de travail,
en lien avec le développement et la reconnaissance des compétences dans divers secteurs
de main-d’ceuvre, ainsi que dans le cadre d’un projet portant sur les pratiques innovantes
d’organisation du travail pour faire face a la pénurie de main-d’ceuvre dans le milieu de la

santé et des services sociaux.



